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Rozdzial 1

Postanowienia ogdne

8l.1.Bursa Szkolna nr 1, zwana dalej ,,Bursg” jest placowka publiczng zapewniajacg opieke i
wychowanie uczniom w okresie pobierania nauki poza miejscem statego zamieszkania.

Siedziba Bursy miesci si¢ w Piotrkowie Trybunalskim przy ul. Broniewskiego 16.

Bursa wchodzi w sktad Zespolu Szkét Ponadpodstawowych i Placowek Opiekunczo-
Wychowawczych nr 3 w Piotrkowie Trybunalskim z siedzibg w Piotrkowie Trybunalskim przyul.
Broniewskiego 16.

Organem prowadzacym Burse Szkolng nr 1 jest Gmina Miejska Piotrkéw Trybunalski.

Organem sprawujacym nadzor pedagogiczny jest Lodzki Kurator O$wiaty.

Bursa jest jednostkg budzetows. Zasady gospodarki finansowej okreslajg odrebne przepisy.
Ilekro¢ w tresci niniejszego statutu jest mowa bez blizszego okreslenia o:

2.
3.

No ok

1)
2)

3)
4)

5)

6)

Bursie — nalezy przez to rozumie¢ Burse Szkolng nr 1 w Piotrkowie Trybunalskim;
Zespole — nalezy przez to rozumie¢ Zespdt Szkot Ponadpodstawowych i Placowek
Opiekunczo-Wychowawczych nr 3 w Piotrkowie Trybunalskim z siedzibg w Piotrkowie
Trybunalskim przy ul. Broniewskiego 16;

statucie — nalezy przez to rozumie¢ statut Bursy Szkolnejnr 1 w PiotrkowieTrybunalskim;
Dyrektorze— nalezy przez to rozumie¢ dyrektora Zespotu Szkét Ponadpodstawowych
I Placowek Opiekunczo-Wychowawczych nr 3 w Piotrkowie Trybunalskim;

Radzie pedagogicznej — nalezy przez to rozumieé¢ ogdt pracownikow pedagogicznych
Zespotu Szkot Ponadpodstawowych i Placowek Opiekunczo-Wychowawczych nr 3

w Piotrkowie Trybunalskim;

rodzicach — nalezy przez to rozumie¢ takze opickunéw prawnych wychowanka.

Rozdzial2
Informacja o Bursie

§2.1.Bursa zapewnia opieke 1 wychowanie uczniom szkot ponadpodstawowych dla mlodziezy, w
tym uczniom wymagajacym stosowania specjalnej organizacji nauki, metod pracy i wychowania.
2. Dlarealizacji celdw statutowych Bursa korzysta z bazy Zespotu.

Rozdzial3
Cele i zadania

8.1.Celem dzialalnosci Bursy jest w szczegdlnosci:

1)
2)
3)

4)
5)

6)

7)

zapewnienie wychowankom calodobowej opieki wychowawczej w okresie ksztatcenia
poza miejscem statego zamieszkania;

dostosowanie catodziennego wyzywienia do potrzeb wieku wychowankdw, zgodnie
Z odrebnymi przepisami;

zachowanie  wlasciwych ~ warunkd&v  sanitarno-higienicznych ~ zakwaterowania
I bezpiecznego pobytu;

stwarzanie odpowiednich warunk&v do nauki oraz organizowanie pomocy w nauce;
zapewnienie warunk@v do: rozwijania zainteresowan i uzdolnien, uczestnictwa w kulturze
I korzystania z jej dziedzictwa oraz w sporcie i turystyce;

ksztaltowanie nawykow kulturalnego, pozytecznego i zdrowego sposobu spgdzania czasu
wolnego;

wdrazanie do systematycznego uczeszczania do szkét i poglebiania wiedzy;



8) przygotowywanie do systematycznego i samodzielnego wykonywania prac porzadkowo-
gospodarczych;

9) ksztaltowanie u wychowankoéw poczucia odpowiedzialno$ci za swoje postgpowanie;

10) ksztaltowanie wlasciwych stosunkow interpersonalnych wewnatrz spotecznos$ci
wychowankéw;

11) stwarzanie rownych szans w rozwoju, bez wzgledu na ras¢ i wyznanie, w duchu tolerancji,
w sposob nienaruszajacy dobra innych o0sob;

12) state rozpoznawanie i diagnozowanie wychowankow, ich predyspozycji, sSrodowiska,
warunké@v domowych oraz sytuacji szkolnej

§4.Bursa realizuje swoje zadania we wspolpracy z rodzicami wychowanka, szkota, do ktorej
uczeszcza wychowanek oraz poradniami psychologiczno-pedagogicznymi oraz poradniami
specjalistycznymi.

§5.1.Bursa wspolpracuje ze szkotami poprzez:
1) kontakty z nauczycielami i wychowawcami uczniéw uczeszczajacych do szkot oraz w
razie potrzeby dyrektorem, pedagogiem lub psychologiem szkolnym;
2) przekazanie informacji pisemnej do szkoty o wyr6zniajacym si¢ zachowaniu wychowanka
lub 0 razacym naruszeniu dyscypliny i skresleniu z listy wychowankow.
2. Bursa wspotpracuje z rodzicami/prawnymi opiekunami wychowankow poprzez kontakty z nimi.

§6.1.W Bursie dziata zespol wychowawczy do spraw okresowej oceny sytuacji wychowankaw,
powotany przez Dyrektora, do zadan ktérego nalezy:
1) diagnozowanie problem&w wychowawczych wychowankaw;
2) udzielanie wychowankom pomocypsychologiczno-pedagogicznej, kt&a polega na
dostosowaniu metod i form pracy z wychowankiem;
3) opracowanie planu wychowawczego na dany rok szkolny;
4) dokonywanie okresowej analizy i oceny skutecznosci podejmowanych dziatan
wychowawczych;
5) doskonalenie metod pracy wychowawczej.
2. W sktad zespotu wychowawczego wchodza:
1) Dyrektor lub upowazniona przez Dyrektora osoba — jako przewodniczacy zespotu;
2) wychowawcy grupy wychowawczych;
3) w miarg potrzeb i mozliwosci pedagog lub psycholog oraz inni specjalisci.

Rozdzial4
Organy Bursy

&.1.0rganami Bursy sa:
1) Dyrektor;
2) Rada pedagogiczna;
3) Samorzad wychowankow.
2. W Bursie moze dziata¢:
1) rada Bursy - w sktad, ktorej wchodzi po 2 przedstawicieli sposrod:
a) nauczycieli-wychowawcow wybranych przez ogét nauczycieli-wychowawcAw Bursy,
b) rodzicow/opiekunéw prawnych wybranych przez og6t rodzicow/opiekundéw prawnych,
¢) wychowank&@v — wybranych przez ogdt wychowankow,
2) Rada RodzicAw stanowigca reprezentacj¢ rodzicow wychowankow.
3. Rada Bursy i Rada Rodzicéw uchwalajg regulaminy swojej dziatalnosci, ktére nie moga by¢
sprzeczne z ustawg oraz statutem Bursy i statutem Zespotu.



8.1.Dyrektorem Bursy jest Dyrektor Zespotu.

2. Dyrektor odpowiedzialny jest za calos¢ funkcjonowania placowki, w tym w szczegolnosci

za zapewnienie warunkow organizacyjnych sprzyjajacych peinej realizacji zadan dydaktycznych,
wychowawczych i opiekunczych bursy.

3. Dyrektor przyjmuje skargi i wnioski dotyczace organizacji pracy Bursy przekazane na

pismie, drogg elektroniczng lub ztozone ustnie do protokotu.

4. Dyrektor, jako organ jednoosobowy w zakresie swoich kompetencji wydaje zarzadzenia.

8.1.Rada pedagogiczna jest kolegialnym organem Bursy w zakresie realizacji zadan dotyczacych
opieki i wychowania.

2.
3.
4.

5.

8

W skitad rady pedagogicznej wchodzg wszyscy nauczyciele-wychowawcy zatrudnieni w Zespole.
Przewodniczacym rady pedagogicznej jest Dyrektor.
W zebraniach rady pedagogicznej moga uczestniczy¢ z gtosem doradczym osoby zaproszone
przez jej przewodniczacego za zgoda lub na wniosek rady pedagogiczne;.

Rada pedagogiczna dziata w ramach kompetencji stanowigcych i opiniujacych, ktore
szczegotowo okreslaja odrebne przepisy.

. Obowiazkiem rady pedagogicznej jest doskonalenie pracy szkoly i w tym zakresie zatwierdza

organizacj¢ doskonalenia nauczycieli/wychowawcow.

. Rada pedagogiczna dziala na podstawie Regulaminu rady pedagogicznejszkot wchodzacych w

sktad Zespotu Szkot Ponadpodstawowych i Placowek Opiekunczo-Wychowawczych nr 3 w
Piotrkowie Trybunalskim,ktory okresla:

1) organizacj¢ zebran;

2) sposob powiadomienia czlonkow rady o terminie i porzadku zebrania;

3) sposob dokumentowania dziatan rady pedagogicznej;

4) wykaz spraw, w ktorych przeprowadza si¢ gtosowanie tajne.

. Uchwaty rady pedagogicznej sa podejmowane zwykla wiekszoscia gtosow w obecnosci, co

najmniej potowy jej cztonkow.

. Dyrektor wstrzymuje wykonanie uchwaty rady pedagogicznej, jezeli stwierdzi jej niezgodnos¢

z przepisami prawa i o zaistniatym fakcie niezwlocznie powiadamia organ prowadzacy Burse
oraz organ sprawujacy nadzor pedagogiczny.

. Wychowawcy s3a zobowigzani do nie ujawniania spraw poruszanych na posiedzeniach rady

pedagogicznej, ktore mogg narusza¢ dobro osobiste wychowankoéw lub ich rodzicow/prawnych
opiekunow, a takze wychowawc@w i innych pracowniké@w Bursy.

. Zebrania Radysg protokolowane.

810.1.Rodzice i wychowawcy wspolpracuja w sprawach opieki i wychowania mlodziezy:

1) Dyrektor Zespotu na zebraniu ogoélnym rodzicow, a wychowawcy grup na zebraniach
grupowych rodzicv przedstawiajg zadania i zamierzenia opiekunczo-wychowawcze
placowki, stan techniczny obiektu, urzadzen i sprzgtu, sytuacje finansows itp.,

2) rodzice moga w kazdym czasie uzyskac rzetelng informacj¢ na temat swego dziecka, jego
zachowania, stosunku do obowigzkw itp.,

3) rodzice mogg uzyskac¢ informacje i porady w sprawach rozwigzywania problemow
wychowawczych rodziny,

4) rodzice mogg wyrazac i przekazywac organowi nadzoru pedagogicznego i organowi
prowadzacemu opinie na temat pracy Bursy.

§11.1.W Bursie dziata samorzad wychowankow, zwany dalej Mlodziezowa Rada Bursy, ktora
tworza wszyscy wychowankowie Bursy, a mlodziez poszczegdlnych grup wychowawczych tworzy
samorzady grup.



2. Celem dzialania Mtodziezowej Rady Bursy jest reprezentowanie ogétu wychowankow i
podejmowanie dziatan zmierzajacych do doskonalenia skutecznej dziatalno$ci Bursy.

3. Zasady wybierania i dziatania organéw samorzadu okresla regulamin uchwalony przez ogét
wychowankéw w gtosowaniu rOwnym, tajnym i powszechnym. Organy samorzadu s3 jedynymi
reprezentantami ogdétu wychowankow.

4. Do zadan Mlodziezowej Rady Bursy nalezy:

1) uchwalanie regulaminu Bursy, ktory nie moze by¢ sprzeczny ze statutem Bursy;

2) organizowanie réznych form aktywnos$ci, zmierzajacej do wspomagania realizacji celow
i zadan Bursy;

3) podejmowanie dziatan do tworzenia mechanizméw samorzadnosci wérod wychowankow;

4) inicjowanie przedsiewzig¢ zmierzajacych do podnoszenia wynikéw nauczania i pracy
opiekunczo — wychowawczej;

5) czuwanie nad prawidtowym funkcjonowaniem zasad wspotzycia wychowankow;

6) wspomaganie rozwijania i zaspakajania wtasnych zainteresowan wychowankow;

7) dokonywanie wspolnej z wychowawcami analizy i oceny catoksztattu dziatalnosci
opiekunczo — wychowawczej mtodziezy w Bursie;

8) przedstawianie radzie pedagogicznej, radzie rodzicAw lub radzie Bursy potrzeb kolezanek
i kolegdw;

9) peknienie roli rzecznika interesow ogohu spotecznosci wychowankow (rozstrzyganie
sporéw dotyczacych wychowankow, zapobieganie konfliktom);

10) opiniowanie skreslen wychowankowz listy wychowankow za naruszenie statutu Bursy;

11) przedstawianie propozycji do programu wychowawczego grupy i Bursy;

12) uczestniczenie w ustalaniu i zmienianiu przepisow wewnetrznych regulujacych zasady
wspotzycia w Bursie.

5. Mtodziezowa Rada Bursy moze przedstawiac radzie pedagogicznej Bursy oraz
Dyrektorowiwnioskii opinie w sprawach dotyczacych realizacji praw wychowankow, takich jak:

1) prawo do zapoznania si¢ z planem opiekunczo-wychowawczym Bursy;

2) prawo do udzialu w posiedzeniach rady pedagogicznej, poruszajgcych problematyke
wychowankaw;

3) prawo do koordynowania samorzadnej dziatalno$ci wychowankow;

4) prawo do organizowania dziatalnos$ci kulturalnej, sportowej oraz rozrywkowej, zgodnie
z wilasnymi potrzebami i mozliwosciami organizacyjnymi, W porozumieniu
z Dyrektorem;

5) prawo do zglaszania postulatow i wnioskéw do Dyrektora w zakresie catoksztattu
dziatalno$ci opiekunczo-wychowawcze;j.

6. Samorzagdem wychowankoéw opiekuje si¢ nauczyciel wychowawca wybrany przez ogot

wychowankaw.

7. Do zadan opiekuna Mlodziezowej Rady Bursy nalezy, w szczeg6lnosci:

1) udzielanie pomocy w realizacji zadan, w szczegdlnosci wymagajacych udziatu nauczycieli
i Dyrektora;

2) czuwanie nad zgodnym z prawem dziataniem samorzadu wychowankow, w tym roéwniez
w zakresie gospodarowania jego funduszem;

3) informowanie o uchwatach rady pedagogicznej dotyczacych wychowankow;

4) inspirowanie wychowawcow do wspolpracy z samorzadem wychowankow i udzielania
mu pomocyw jego dziatalnosci;

5) zapoznanie Mlodziezowej Rady Bursy z tymi elementami planu dziatalnosci opiekunczo —
wychowawczej Bursy, ktorych realizacja uzalezniona jest od aktywnosci 1 inicjatywy
samej miodziezy oraz informowania ich o aktualnych sprawach wychowawczych
i problemach placawki;

6) uczestnictwo w ocenie pracy samorzadu wychowankow dokonywanej przez Dyrektora
i rade pedagogiczna.



812.1. Organy Bursy wspoldzialaja ze soba w sprawach zwigzanych ze statutowa dziatalnoscia
Bursy w sposob zapewniajacy kazdemu z nich mozliwo$¢ swobodnego dziatania i
podejmowaniadecyzji w granicach swoich kompetencji okre§lonych w ustawie, statucie Bursy i
regulaminach ich dziatalnosci.

2. Koordynatorem wspotdziatania organdw Bursy jest Dyrektor, ktory:

1) zapewnia kazdemu z nich mozliwo$¢ swobodnego dziatania ipodejmowania decyzji w
granicach swoich kompetencji;

2) umozliwia rozwigzywanie sytuacji konfliktowych wewnatrz placowki;

3) zapewnia biezaca wymiane informacji pomiedzy organamiplacAvkio podejmowanych
i planowanych dziataniach i decyzjach;

4) organizuje spotkania przedstawicieli organaw Bursy.

3. Sprawy sporne pomigdzy organami szkoty rozstrzygane sg na wspolnym posiedzeniu zwotanym
przez Dyrektora.

4. W celu rozwigzania zaistniatych konfliktow Dyrektor moze powota¢ komisje sktadajaca si¢ z
przedstawicieli zainteresowanych stron.

5. W przypadku nie osiggnigcia porozumienia lub nie rozstrzygnigcia sporu - organy Bursy moga
wystgpi¢ z wnioskiem o rozwigzanie konfliktu do organu prowadzacego Burse¢ lub organu
sprawujacego nadzor pedagogiczny zgodnie z podziatem kompetencji okreslonych w ustawie.

6. Bursa zapewnia wymiang¢ informacji o podejmowanych i planowanych dziataniach pomiedzy
organami Bursy poprzez:

1) zamieszczanie informacji na szkolnej tablicy ogloszen;

2) wspdne spotkania;

3) uczestniczenie Dyrektoraw posiedzeniach rady rodzicéw lub samorzadu wychowankow, a
przedstawicieli rady rodzicow czy samorzadu wychowankdéww niektorych posiedzeniach
rady pedagogicznej;

4) inne formy, np. apele.

Rozdzial5
Organizacja Bursy

§13.1.Bursa prowadzi dzialalno$¢ przez caty rok szkolny, jako placowka, w ktorej przewidziane sa

ferie szkolne.

2. Za zgoda organu prowadzacego Bursa moze rowniez prowadzi¢ dziatalno§¢ w okresie ferii
szkolnych, zapewniajagc wychowankom zajgcia opiekunczo-wychowawcze.

3. Szczegbdlowa organizacje dziatania placowki w danym roku szkolnym okresla arkusz organizacji
Zespotu opracowany przez Dyrektora do dnia 30 kwietnia kazdego roku.

8l4.1.Podstawowg forma organizacyjng pracy z wychowankami w Bursie jest grupa wychowawcza.

2. Liczba wychowankoéw w grupie wychowawczej nie moze by¢ wigksza niz 35.

3. Liczba wychowankow w grupie wychowawczej obejmujacej wylacznie wychowankow
wymagajacych stosowania specjalnej organizacji nauki, metod pracy i wychowania odpowiada
liczbie uczniow w oddziale odpowiedniego rodzaju szkoly specjalnej, okreslone odrebnymi
przepisami.

4. Dopuszcza si¢ tworzenie grup integracyjnych, w ktorych liczba wychowankoéw nie moze by¢

wieksza niz 20, w tym od 3 do 5 wychowankdéw niepetnosprawnych.

5. Grupg wychowawczg opiekuje si¢ wychowawca.

6. Za catoksztalt pracy z grupg wychowawcza odpowiedzialny jest wychowawca, ktory organizuje

w niej prac¢ opiekunczo-wychowawcza w oparciu o plan pracy opracowany przy wspotpracy

wychowankoéw, uwzgledniajac ich potrzeby i1 zainteresowania.

7. Dyrektor ma prawo wyznaczy¢ wigcej niz jednego wychowawce na dyzur.



8.W uzasadnionych przypadkach opiekgmoze sprawowac osoba niebedaca wychowawca,
wyznaczona przez Dyrektora.

9. Pora nocna w Bursie trwa od 22.00 do 6.00. Opieka w porze nocnej jest sprawowana w sposch
zapewniajacy nadzor nad wychowankami i ich bezpieczenstwo.

10. Bursa nie zapewnia opieki specjalistycznej, w tym medycznej, pielegniarskiej i innej zwigzanej
ze stanem zdrowia wychowanka/i, nie na izolatki dla chorych wychowankdw/ek, nie zapewnia
miejsca do przechowywania lek&v wychowankaw.

§15.1.Bursa zapewnia swoim wychowankom udziat w zajeciach wspomagajacych rozwoj
intelektualno-moralny i psychofizyczny mtodziezy wedtug ich indywidualnych zainteresowan.

2. Zajecia, o ktorych mowa w ust. 1 odbywaja si¢ na ogot poza grupa wychowawczai prowadzone
sa w systemie kot zainteresowan.

3. Zajecia, o ktérych mowa w ust.1 organizujag wychowawcy przy wspotpracyi wspoétudziale
mtodziezy.

§16.1.Bursa zapewnia wychowankom pomoc w nauce i w odrabianiu zadan domowych.

2. Nauka wtasna odbywa si¢ w czasie okreslonym porzadkiem dnia.

3.Wychowawcy grup wspoétdziataja z wychowawcami klas oraz nauczycielami swoich
wychowankéw w celu biezacego $ledzenia postgpdw w nauce umozliwiajacego przeciwdziatanie
niepowodzeniom dydaktycznym mtodziezy.

§17.1.Rodzice wychowankow przebywajacych w Bursie wnosza optate za:
1) positki w stotowce Bursy;
2) zakwaterowanie w Bursie.
2. Wysoko$¢ optat ust.1 ustala Dyrektor w porozumieniu z organem prowadzacym.
3. Termin i sposdb wnoszenia optat za zakwaterowanie oraz za wyzywienie ustala Dyrektor.

Rozdzial5
Pracownicy Bursy

§18.1.Pracownicy pedagogiczni (wychowawcy) ipracownicy niepedagogicznirealizujacy zadania w
Bursie sg zatrudniani w Zespole.

2. Zasady zatrudniania pracownik&w pedagogicznych i innych pracownikéw, o kt&rych mowa w
ust. 1 okreslajg odrebne przepisy.

3. Zadania pracownikow szczeg6lowo okres§la Dyrektorw zakresie czynno$cii obowigzkow
pracownikéw.

819.1.Wychowawca Bursy sprawuje bezposrednia opieke nad powierzona mu grupa wychowawcza.
2.Do obowiazkéw wychowawcéw nalezy w szczego6lnosci:
1) organizowanie procesu wychowania w grupie, a w szczegdlnosci:
a) tworzenie warunkow do prawidtowego rozwoju wychowankoéw, przygotowanie do zycia
w zespole, rodzinie 1 spoleczenstwie,
b) rozwigzywanie ewentualnych konfliktow w grupie, a takze miedzy wychowankami i
calg spotecznos$cia Bursy,
2) troska o stan zdrowia i bezpieczenstwo wychowankow oraz ksztattowanie u nich nawykow
przestrzegania zasad higieny;
3) organizowanie indywidualnej pomocy wychowankom z roéznymi trudno$ciami
I niepowodzeniami;
4) utrzymanie w nalezytym stanie powierzonego pod opiek¢ sprzetu bedacego wilasnoscig
Bursy;
5) rozpoznawanie indywidualnych potrzeb wychowanka oraz analizowanie przyczyn
niepowodzen szkolnych;



6) podejmowanie dziatan wychowawczych i profilaktycznych wynikajacych z programu
wychowawczego placawki i programu profilaktyki;
7) dziatanie na rzecz zorganizowania opieki i pomocy materialnej wychowankom znajdujacym
si¢ w trudnej sytuacji zyciowej;
8) utrzymywanie kontakt@w z rodzicami/opiekunami prawnymiwychowankow;
9) realizujg pomoc psychologiczno-pedagogiczngpolegajaca na dostosowaniu metod i form z
wychowankiem;
10) prowadza doradztwo zawodowe polegajace na podejmowaniu dziatan w celu przygotowania
wychowankéw do wejscia na rynek pracy, dokonywania racjonalnych wyborow zyciowych,
w oparciu o wlasciwg samooceng i rzetelng informacije;
11) prawidlowe prowadzenie dokumentacji pedagogiczne;j.
3.Realizujac zadania opiekunczo-wychowawcze, wychowawca ma obowigzek kierowania si¢
dobrem wychowankow, troska o ich zdrowie, a takze szanowania godnosci osobistej wychowanka.
4.Wychowawca jest zobowigzany do wykonywania innych zadan zleconych przezDyrektora,
zwigzanych z organizacja Bursy.

Rozdzial7
Wychowankowie Bursy

§20.1.Wychowankami Bursy sg uczniowie szkot ponadpodstawowych uczacy sie poza miejscem
zamieszkania.
2.Szczegdtowe zasady rekrutacji wychowankéw do Bursy okreslaja odrgbne przepisy.

81.1.Wychowanek ma prawo do:

1) opieki wychowawczej i warunkow pobytu w Bursie zapewniajacych higiene, bezpieczenstwo,
ochron¢ przed wszelkimi formami przemocy fizycznej badz psychicznej oraz ochrong
1 poszanowanie jego godnosci;

2) zyczliwego i podmiotowego traktowania, korzystania z pomocy w przygotowaniu zadan
domowych;

3) swobody przekazania mysli i przekonan;

4) rozwijania zdolnoSci, zainteresowan i talentow;

5) korzystania zpomieszczen i urzadzen Bursy;

6) korzystania z ksiggozbioru biblioteki Zespotu;

7) nagrod i wyrdznien.

82.1. Wychowanek ma obowigzek:
1) systematycznego uczeszczania do szkoty;
2) przestrzegania zasad kultury wspotzycia w zespole;
3) odpowiedzialno$ci za wlasne zycie, zdrowie, higieng oraz rozwoj;
4) odnoszenia si¢ z szacunkiem do wychowawcow i innych pracownikow Bursy oraz do
wspotmieszkancow;
5) stosowania si¢ do polecen Dyrektora, wychowawcow i innych pracownikow Bursy;
6) efektywnego wykorzystania czasu przeznaczonego na wlasng nauke;
7) dbatosci o wspolne dobro, tad i porzadek w miejscu przebywania;
8) regularnego uiszczania optat za wyzywienie i zakwaterowanie w Bursie;
9) zglaszania do wychowawcy wyjs$¢, wyjazdow oraz powrotu;
10) sprawowania dyzuréw wedtug opracowanych harmonograméw.
2. Wychowankowi przebywajacemu na terenie Bursy zabrania sig:
1) posiada¢ tytoniu, alkoholu i srodkéw odurzajgcych;
2) pali¢ papierosow, pi¢ alkoholu i zazywaé srodkow odurzajacych;
3) przynosi¢ i udostepnia¢ przedmioty mogace stanowi¢ zagrozenie dla zdrowia lub zycia
wychowankaw Bursy;



4) posiada¢, udostgpnia¢ innym wychowankom oraz zazywac lekarstw bez wiedzy wychowawcy;
5) zachowywac si¢ agresywnie i stosowa¢ przemoc fizyczng lub psychiczna;
6) korzysta¢ z przedmiotow codziennego uzytku bez zgody ich wiasciciela;
7) wchodzi¢ podczas przerw lekcyjnych na teren Bursy, bez zgody wychowawcy,
8) nagrywac, fotografowac na terenie Bursy bez zgody wychowawcy,
9) rozpowszechniac tresci kompromitujgce inne osoby.

3. W przypadku naruszenia praw wychowanka Dyrektor rozpatruje skarge w terminie 14 dni od jej
zgloszenia 1 powiadamia zainteresowanego o sposobie rozpatrzenia skargi i podjetych
dzialaniach.

83.1. Za zaangazowanie w dziatalno$¢ na rzecz Bursy, wzorowa postawg¢ oraz osiggnigcia
zwigzane z dziatalno$cig spoteczna, wychowanek moze by¢ nagrodzony:

1) pochwatg ustng wychowawcywobec grupy,

2) pochwalg ustng wicedyrektora wobec spotecznosci Bursy,

3) pochwalg pisemng wicedyrektora wpisang do akt wychowanka,

4) nagroda rzeczowg na koniec roku szkolnego,

5) listem pochwalnym Dyrektorado rodzicow/opiekundéw prawnych lub szkoty wychowanka.
2.7 wnioskiem o przyznanie nagrody moze wystapi¢ Dyrektor, rada pedagogiczna, wychowawca

badz Mtodziezowa Rada Bursy.

3. Za nieprzestrzeganie postanowien niniejszego statutu wychowanek moze by¢ ukarany:

1) upomnieniem ustnym wychowawcy;

2) pisemnym upomnieniem wychowawcy;

3) nagang pisemng Dyrektora z powiadomieniem rodzicow/opickundéw prawnych i dyrektora
szkoty,do ktorej uczen uczeszcza,

4) nagang pisemng Dyrektora z ostrzezeniem o mozliwos$ci skreslenia z listy wychowankow z
powiadomieniem rodzicow/opiekunéw prawnych i dyrektora szkoty, do ktérej uczen
uczeszcza;

5) skresleniem z listy wychowankow Bursy.

4.W szczegolnie uzasadnionych przypadkach kolejnos¢ kar okreslonych w ust. 3 moze zostac¢
pominigta.
5.Decyzje¢ o ukaraniu ucznia karg okreslongw ust. 3 pkt.4 1 5 podejmuje dyrektorZespotu na
wniosek wychowawcy w przypadku,gdy uczen:
1) dopuscit si¢ kradziezy lub innych przestgpstw,
2) spozywat lub posiadat alkohol, przebywat pod jego wptywem na terenie Bursy lub poza
nim,
3) rozprowadzal lub spozywat srodki odurzajace,
4) stosowal przemoc fizyczng lub psychiczng zagrazajaca zdrowiu lub zyciu innych,
5) odnosit si¢ wulgarnie w stosunku do kolegdow, nauczycieli i pozostatych pracownikow,
obrazajac ich godnos¢ osobista,
6) dopuscit sie¢ dewastacji mienia Bursy lub prywatnego innego wychowanka,
7) dopuscit si¢ czynow demoralizujacych innych wychowankow.
6. W stosunku do wychowanka nie mogg by¢ zastosowane dwie kary jednoczesnie.
7.0 udzielonej karze zawiadamia sigrodzicow/prawnych opiekunow wychowanka.

8.Wychowanek ma prawo w ciggu 7 dniu odwotania sigod udzielonej mu kary do
Dyrektora.Dyrektor podejmuje ostateczng decyzje po zasiegnieciu opinii rady pedagogicznej

I Mlodziezowej Rady Bursy.

9.Dyrektor moze skresli¢cwychowanka z listy wychowankowna podstawie uchwaty Rady
Pedagogicznej po zasiggnigciu opinii Mlodziezowej Rady Bursyw nizej podanych przypadkach:
1) stwarzania sytuacji zagrazajacych bezpieczenstwu i zdrowiu innych wychowankéwlub
pracownikw Bursy;
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2) naruszenia godnosci i nietykalnosci osobistej innych osob, w tym réwniez pracownikow
Bursy:

3) szczegblnie razacego naruszenia zasad wspoélzycia spolecznych, takze poza terenem
Bursy:

4) posiadania, sprzedazy, rozprowadzania lub zazywania $rodkow psychoaktywnych na
terenie Bursy:

5) posiadania lub spozycia alkoholu na terenie Bursy;

6) posiadania przy sobie broni, ostrych narzedzi:

7) uzycia substancji chemicznej (np. gazu tzawiacego):

8) kradziezy:

9) falszowania dokumentéw panstwowych;

10) dokonania przestgpstwa komputerowego (Swiadomego wprowadzenia wirusow, wltamania
na szkolng stron¢ internetowg, przechwytywania cudzej korespondencji
e-mailowej, wlamania si¢ do systeméw komunikacyjnych w celu uzyskania darmowych
potfaczen, numerow kart kredytowych itp.) na terenie Bursy:

11) nielegalnego wykorzystania nagrania fragmentu lub calosci przebiegu lekcji lub innych
zaje¢ szkolnych w Internecie i innych srodkach masowego przekazu;

12) kiedy uprawniony organ uznal wychowanka za winnego popetnienia przestepstwa lub
ustalit popelnienie czynu karalnego:

13)kiedy wychowanek, ktory otrzymat nagan¢ Dyrektora z ostrzezeniem o mozliwosci
skreslenia z listy wychowankow, i ponowne popetnit jakiekolwiek wykroczenie.

8. Zastosowana dla ucznia kara powinna by¢ adekwatna do popetnionego uchybienia.

9. Kary nie moga by¢ stosowane w sposob naruszajacy nietykalnos¢ i godnos¢ osobista
wychowanka.

10. W przypadku naruszenia przez ucznia Statutu stosuje si¢ gradacj¢ kar: upomnienie ustne.
pisemne upomnienie wychowawcy, pisemna nagane¢ Dyrektora i skreslenie z listy wychowankow.

11. Wychowanek petnoletni podlega prawu szkolnemu na tych samych zasadach, co uczen
niepetnoletni.

12. Bursa informuje rodzicow/opiekunow prawnych, prawnych opiekunow ucznia
o0 zastosowaniu wobec niego kary.

13. Odwotanie od decyzji o skresleniu wychowanka z listy wychowankéw wnosi sigdo organu
nadzoru pedagogicznego za posrednictwem Dyrektora w ciggu 14 dni od dnia dorg¢czenia decyzji.

Rozdzial8
Postanowienia koncowe

§24.1.Bursa prowadzi dokumentacj¢ dotyczaca pobytu wychowankow, a w szczegdlnosci:

1) ksigge ewidencji wychowankow;

2) dzienniki zajg¢;

3) protokoty posiedzen rady pedagogicznej;

4) protokotly zespotu wychowawczego:

5) inng potrzebng dokumentacj¢ zatwierdzona przez rad¢ pedagogiczna.

Bursa prowadzi i przechowuje dokumentacj¢ zgodnie z odrgbnymi przepisami.

2. W realizacji swoich zadan statutowych Bursa wspélpracuje ze S$rodowiskiem lokalnym
i w zaleznosci od potrzeb z innymi instytucjami.

[a—

§25.Zasady prowadzenia przez Burs¢ gospodarki finansowej i materialowej okreslaja odrgbne
przepisy.

§26. Sprawy nieujete w niniejszym statucie, a ddtyczqce Bursy realizowane sa w oparciu
0 obowigzujace w tym zakresie przepisy.
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