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REGULAMIN REKRUTACII

Projekt: ,,Dobra praktyka Twojg inwestycjg w przysztos¢ — Profesjonalni w Budowlance” realizowany jest
w ramach Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewddztwa todzkiego na lata 2014-2020
Os$ Priorytetowa Xl Edukacja, Kwalifikacje, Umiejetnosci Dziatanie XI.3 Ksztatcenie zawodowe,
realizowany w okresie: od 01.07.2016r. do 30.11.2017r.

Wsparcie dla ucznidw bedzie realizowane w nastepujacych terminach:

— pierwsza edycja kurséw w okresie od 01.10.2016r. do 31.12.2016 r. dla 28 ucznidw;

— druga edycja kurséw w okresie od 01.01.2017r. do 30.11.2017 r. dla 28 ucznidow;

— w okresie wakacyjnym tj. od 01.07.2017r. odptatne praktyki zawodowe u pracodawcow odbedzie
16 uczniow;

— w okresie wakacyjnym tj. od 1.07.2017 r. odptatne staze zawodowe u pracodawcéw odbedzie
56 ucznidw.

I. Kryteria uczestnictwa w projekcie.

Profil Beneficjenta Ostatecznego:

Uczestnikami projektu bedzie: tgcznie 72 uczniéw i uczennic w tym zatozono ok.19 K i 53 M uczeszczajacych
do Technikum Ksztattowania Srodowiska i Zasadniczej Szkoty Zawodowej Nr 3 w Piotrkowie Trybunalskim,
ktdrzy spetnig ponizsze kryteria rekrutacji:

Kryteria formalne:

— status ucznia Technikum Ksztattowania Srodowiska lub Zasadniczej Szkoty Zawodowej Nr 3
w Piotrkowie Trybunalskim na kierunkach: technik budownictwa, urzadzen i systemow energetyki
odnawialnej, urzadzen sanitarnych, monter sieci, instalacji i urzadzen sanitarnych, monter
zabudowy i robdt wykoniczeniowych w budownictwie, murarz — tynkarz;

— w momencie zdawania egzaminu uczen/uczennica na wybranym kursie musi mie¢ ukoriczone 18 lat;

— zlozenie kompletu poprawnie wypetnionych i podpisanych dokumentéw rekrutacyjnych
W wyzhaczonym terminie, w tym:

e Oswiadczenie rodzica/opiekuna prawnego o S$rednim dochodzie z ostatnich 3 miesiecy
na 1 cztonka rodziny wraz z zataczeniem zaswiadczen z miejsca pracy rodzicow/opiekundw
prawnych lub innych dokumentdw potwierdzajgcych $redni dochdédd z ostatnich 3 miesiecy
poprzedzajacych ztozenie oswiadczenia;

e Deklaracje uczestnictwa w projekcie wg wzoru;

e Formularz zgtoszeniowy wg zatgczonego wzoru wraz z zatgcznikami;

e Regulamin rekrutacji.

Kryteria merytoryczne:
— odlegtos¢ zamieszkania ucznia od szkoty:
0-10 km (1 punkt), pow. 10 — 20 km (2 punkty), powyzej 20 km (3 punktdw).

— frekwencja ucznia na zajeciach w ostatnim semestrze poprzedzajgcym udziat w projekcie:

powyzej 90% - (2 punkty), 90% - 80% - (1 punkt)
Srednia ocen w ostatnim semestrze poprzedzajacym udziat w projekcie:
powyzej 4,75 - (3 punktow); 4,75 — 4,0 - (2 punkty); 3,9 — 3,0 - (1 punkty).
sredni dochdd z ostatnich trzech miesiecy na jednego cztonka rodziny:
do 514.00 zt - (2 punkty), powyzej 514.00 zt - (1 punkt)

Zgodnie z analizg sytuacji i zasadg rownosci szans, w projekcie zatozono ze udziat proc. dziewczat (K)
wyniesie ok. 35.85 %
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Il. Procedury rekrutacyjne.
1. Rekrutacja uczestnikdow bedzie prowadzona w 2 etapach:

— rekrutacja do pierwszej edycji bedzie prowadzona we wrzesniu 2016 roku (wytonionych zostanie
28 uczniéw);

— rekrutacja do drugiej edycji bedzie prowadzona w styczniu 2017 roku (wytonionych zostanie
44 uczniéw, w tym 28 ucznidw na kursy, 16 na staze zawodowe).

2. Etapy rekrutaciji:

— akcja promocyjna, ogtoszenia na plakatach i ulotkach rozpropagowanych na terenie szkét, w biurze
projektu, spotkania rekrutacyjne, informacje na stronie internetowej szkoty;

— zlozenie przez kandydata prawidtowo wypetnionych dokumentéw rekrutacyjnych ( Formularz
Zgtoszeniowy z zatgcznikami, w tym: Informacja wychowawcy klasy, Oswiadczenie o wyrazeniu
zgody na udostepnienie danych osobowych, Oswiadczenie o wyrazeniu zgody na udostepnianie
wizerunku, podpisany Regulamin rekrutacji);

— weryfikacja i rejestracja zgtoszen,

— ocena zgtoszen przez Komisje Rekrutacyjna;

— sporzadzenie przez Komisje Rekrutacyjng listy rankingowej.

3. Nabér bedzie otwarty z zachowaniem réwnosci szans kobiet i mezczyzn.

4. Podczas rekrutacji w 2016 roku jak i w 2017 r. tacznie 72 ucznidw i uczennic z listy z najwyzszg liczba
punktdw weimie udziat w projekcie, kolejne osoby beda stanowity liste rezerwowa.
W sytuacji rezygnacji z udziatu ucznia przyjetego do projektu, bedzie on zastepowany osobg z listy
rezerwowej wg ustalonej w niej kolejnosci z uwzglednieniem ptci w celu zachowania zaplanowanych
wskaznikdw.

5. Zasady przyjmowania zgtoszen:

— Dokumenty rekrutacyjne i Regulamin projektu bedg dostepne na stronie szkoty:
www.zsp3.piotrkow.pl, w sekretariacie, w biurze projektu i podczas organizowanych spotkan
rekrutacyjnych;

— zgtoszenia beda przyjmowane w sekretariacie szkoty i w biurze projektu w terminie do dnia
08.10.2016 r. i dla drugiej rekrutacji do dnia 31.01.2017 r.
6. Zgtoszenia sg akceptowane na podstawie nastepujgcych kryteridow:
— kompletnosci aplikacji,
— kolejnosci wptywu,
7. Ztozenie zgtoszenia nie jest rownoznaczne z zakwalifikowaniem kandydata do udziatu w projekcie.
8. Zasady zakwalifikowania kandydata do udziatu w szkoleniach:
— kwalifikacje kandydatéw (Uczestnikow Projektu) prowadzi Realizator Projektu, ktéry powota
Komisje Rekrutacyjng;
— kwalifikacja prowadzona bedzie sposrdd osdb, ktére spetniajg kryteria formalne.
9. Kwalifikacja uczestnikdw bedzie prowadzona z uwzglednieniem nastepujgcych zasad:
— kolejnosé wptywu zgtoszen kandydatéw,
— zachowanie polityki rownych szans kobiet i mezczyzn.

10. W przypadku pozostania wolnych miejsc na liScie Uczestnikdw Projektu, do projektu mogg zostac
przyjeci pozostali uczniowie szkoty spetniajacy jedynie kryterium wiekowe. W przypadku zgtoszenia
sie zbyt matej liczby Uczestnikdéw Projektu nabdr bedzie przedtuzony, w klasach zostang rozdane
formularze zachecajac do udziatu.

11. W przypadku wiekszej liczby oséb niz przewidziana w projekcie, Organizator utworzy listy rezerwowe

uczestnikéw; w przypadku rezygnacji oséb zakwalifikowanych na ich miejsce wprowadzone zostang
osoby z listy rezerwowej.
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10. W przypadku skreslenia jakiego$ ucznia z listy (np. odejscie ze szkoty), jego miejsce zajmie pierwsza
osoba z listy rezerwowej. Lista ta bedzie sktadata sie z 0séb spetniajgcych w/w kryteria, ktére z powodu
braku wolnych miejsc, nie dostaty sie na kursy/staze.

11. Listy przyjetych i lista rezerwowa zostang umieszczone na tablicach ogtoszen w szkole i w biurze projektu
oraz na stronie internetowej szkoty.

12. Odwotania od decyzji Komisji mozna bedzie sktada¢ w biurze projektu w formie pisemnej w ciggu 14 dni
od upublicznienia list. Komisja bedzie miata 14 dni na rozpatrzenie pisma i udzielenie odpowiedzi.

13. Warunki rozpoczecia udziatu w projekcie po ogtoszeniu Listy zakwalifikowanych uczestnikow :

- zZtozenie przez kandydata dodatkowych, nastepujacych dokumentdow:
a) podpisanej umowy uczestnictwa ucznia w projekcie;
b) podpisanego Regulaminu Projektu.

podpis Ucznia, data i czytelny podpis Rodzica / Opiekuna

Realizator Projektu:

Zespot Szkot Ponadgimnazjalnych
i Placowek Opiekunczo — Wychowawczych Nr 3
w Piotrkowie Trybunalskim
ul. Broniewskiego 16, 97-300 Piotrkéw Trybunalski
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